
 
 

Zur Unterstützung unseres bodenständigen Teams suchen wir zum sofortigen Eintritt eine/n 

Mitarbeiter/in mit der Funktion als 

Elektrotechniker/-in 

 

Ihre Aufgaben: 

 Technisch einwandfreie Errichtung und Instandhaltung von Elektroanlagen im Zuge der 
Auftragsabwicklung 

 Erweiterung des Geschäftsvolumens durch baustellenbezogenen Kundenkontakt  

 Störungen und Mängel erkennen und dokumentieren 

 Behebung von Störungen und Mängel 

 Technischen Umsetzung von Errichtungen, Erweiterungen und Umbauten im Zuge der 
Auftragsabwicklung 

 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Elektrotechnik 

 Hohe technische Kompetenz 

 Ausgeprägtes wirtschaftliches Denken 

 PC Kenntnisse (Programmierungen,…) 

 Ausreichende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 Führen von kleinen Montagegruppen 

 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

 Freundliches und serviceorientiertes Auftreten, hohe Kundenorientierung 

 Führerschein 

 Selbstständiges Arbeiten sowie Zuverlässigkeit 
 
 

Wir bieten eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem engagierten und jungen Team. Außerdem 
erwartet Sie eine spannende, vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit. Laufende berufliche und 
persönliche Weiterbildungsmöglichkeiten für Mitarbeiter/innen stellen wir Ihnen ebenso in Aussicht. 

 
Diese Position wird nach dem Kollektivvertrag für Arbeiter, mit einem Einstiegsgehalt von EUR 

2.372,19 brutto/Monat dotiert. 
Entsprechend Qualifikation und Berufserfahrung ist eine marktkonforme Überzahlung vorgesehen. 

 
Wenn Sie Teil unseres engagierten Teams werden möchten, freuen wir uns über Ihre aussagekräftige 

Bewerbung (Lebenslauf, Zertifikate). Bitte senden Sie diese an office@ers.co.at. 


